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LISTE DES RÉSULTATS DÉFINITIFS POUR LE RECRUTEMENT AUX
POSTES D'EXPERT SENIOR «ENVIRONNEMENTALISTE»  &

"ECONOMISTE"
Expert Senior en «économie» 

En application de l'arrêté n°1 en date du 10 février 2022, le Conseil Economique Social et Environnemental annonce la liste des résultats
définitifs relatifs à l'appel à candidature pour le recrutement au poste d'expert senior en "économie".

liste des candidats retenus définitivement & Liste d’attente pour le
poste
Télécharger

Listes des candidats pour le poste d'expert Senior en «économie»
retenus pour les entretiens

Télécharger

Expert Senior «Environnementaliste» 
En application de l'arrêté n°1 en date du 10 février 2022, le Conseil Economique Social et Environnemental annonce la liste des candidats

retenus définitivement ainsi que la liste d’attente pour le poste d'expert senior "environnementaliste".

liste des candidats retenus définitivement & Liste d’attente pour le
poste
Télécharger

Listes des candidats pour le poste d'expert Senior

https://www.cese.ma/wp-content/uploads/2022/05/Liste-définitive-expert-senior-en-Economie.pdf
https://www.cese.ma/wp-content/uploads/2022/04/Liste-candidats-convoqués-pour-entretien-recrutement-expert-senior-en-Economie.pdf
https://www.cese.ma/wp-content/uploads/2022/04/liste-retenus-definitivement-poste-Expert-senior-environnementaliste.pdf


«Environnementaliste» retenus pour les entretiens
Télécharger

Décision
Télécharger

Fiche de poste
Télécharger

Formulaire
Télécharger

https://www.cese.ma/wp-content/uploads/2022/04/Liste-candidats-retenus-pour-passer-entretien-expert-senior-Environnementaliste.pdf
https://www.cese.ma/wp-content/uploads/2022/02/Appel-a-candidature-Experts-seniors-economiste-et-environnementaliste.pdf
https://www.cese.ma/wp-content/uploads/2022/02/Fiches-de-poste-experts-seniors-Economiste-et-Environnementaliste.pdf
https://www.cese.ma/wp-content/uploads/2022/02/Formulaire.pdf

