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Résultats définitifs de l’appel à candidature relatif au poste de chef
de service "Développement et Méthodes"

En application de l'arrêté n°4 en date du 19 janvier 2023, le Conseil Economique Social et Environnemental annonce les résultats définitifs de
l'appel à candidature relatif au poste de chef de service "Développement et Méthodes".

Résultats définitifs

Liste des candidats convoqués pour passer l’entretien de sélection
pour le poste de chef de service "Développement et Méthodes"

En application de l'arrêté n°4 en date du 19 janvier 2023, le Conseil Economique Social et Environnemental annonce la liste des candidats
convoqués pour passer l’entretien de sélection pour le poste de chef de service "Développement et Méthodes".

L'entretien se tiendra le lundi 27 février 2023 à partir de 15h00.

Liste des candidats convoqués pour passer l’entretien de sélection

Appel à candidature relatif au poste de chef de service
"Développement et Méthodes"

En application de l'arrêté n°4 en date du 19 janvier 2023, le Conseil Economique Social et Environnemental lance un appel à candidature pour
pourvoir au poste de chef de service "Développement et Méthodes".

Les dossiers de candidature doivent être déposés auprès de la Direction des Affaires Administratives et Financière du CESE  à l'adresse 1, Angle
rues Al Michmich & Addalbout, Secteur 10, Groupe 5, Hay Riad 10100 Rabat jusqu'au 3 février 2023.

Arrêté

Fiche de poste

Formulaire

https://www.cese.ma/wp-content/uploads/2023/03/liste-candidat-retenu-chef-service-developpement-et-methodes.pdf
https://www.cese.ma/wp-content/uploads/2023/02/liste-des-candidats-conviés-pour-entretien-poste-chef-service.pdf
https://www.cese.ma/wp-content/uploads/2023/01/Appel-a-candidatures-chef-service-developpement-et-methodes.pdf
https://www.cese.ma/wp-content/uploads/2023/01/fiche-de-poste.pdf
https://www.cese.ma/wp-content/uploads/2023/01/استمارة-الترشيح.pdf

